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Szczecin, dnia 17 lutego 2023 r. 

 
 

Nasz znak:  WOMP – ZCLiP / EO / 23 /2023 

 

Dotyczy: przetargu prowadzonego w trybie podstawowym na: 
 Informatyzację WOMP-ZCLiP w Szczecinie w ramach projektu pn. 

„Zachodniopomorskie e-Zdrowie” 

 

(znak sprawy: 8 / WOMP – ZCLiP / 2022) 

  

 Na podstawie art. 253 ust. 2 ustawy z dnia 11 września 2019 r. - Prawo zamówień publicznych, Wojewódzki 

Ośrodek Medycyny Pracy – Zachodniopomorskie Centrum Leczenia i Profilaktyki w Szczecnie, jako Zamawiający  

informuje o wyborze najkorzystniejszej oferty na:  
Informatyzację WOMP-ZCLiP w Szczecinie w ramach projektu pn. 

„Zachodniopomorskie e-Zdrowie” 

 

1) Wybrano najkorzystniejszą ofertę wykonawcy: 

              nazwa (firma) i adres wykonawcy: 

               OFERTA  Nr 1:                

KAMSOFT S.A. 
ul. 1 Maja 133 

40-235 Katowice 
 

na kwotę: 

980 487,12 zł brutto  
(Cena oferty obejmuje zamówienie podstawowe oraz prawo opcji) 

 ilość uzyskanych punktów: 60 
 

U Z A S A D N I E N I E 
Firma: KAMSOFT S.A. złożyła ofertę niepodlegającą odrzuceniu, spełniła wszystkie wymagania i warunki określone 

w specyfikacji warunków zamówienia, uzyskała największą liczbę punktów na podstawie kryteriów oceny ofert. 

 
2) Nazwy, siedziby i adresy wykonawców, którzy złożyli oferty, a także punktację przyznaną ofertom w 

każdym kryterium i łączną punktacją: 
   

Przy wyborze oferty Zamawiający zgodnie z zapisami SWZ kierował się następującymi kryteriami i ich 
wagą:  

 

 L.p.  Kryterium oceny ofert  Waga kryterium  

1.  Cena  60% 

2.  Okres gwarancji i nadzoru autorskiego i 15 % 
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utrzymania systemu wraz z dostępem do 

aktualizacji i wsparciem serwisowym na 
wdrożone  oprogramowanie HIS (SSI) 

 

3.  Czas wdrożenia  oprogramowania HIS 
(SSI) 

 

25 % 

 
Ad. 1) OCENA OFERT W KRYTERIUM „Cena”: 

 
Wartość punktowa dla kryterium „Cena” będzie wyliczana według wzoru: 

 
C = Cmin/Cof*60* 100 

 

gdzie: 
C -wartość punktowa oferty badanej (liczba przyznanych punktów) w kryterium „Cena”, 

Cmin - najniższa cena brutto z ofert podlegających ocenie, 
Cof - cena brutto oferty badanej. 

 

Do oceny ofert w kryterium „Cena” będzie brana pod uwagę łączna cena oferty brutto (w zł) z formularza oferty. 
W zakresie kryterium „Cena” oferta może uzyskać max 60 punktów. 

 
Ad. 2) OCENA OFERT W KRYTERIUM „Okres gwarancji i nadzoru autorskiego i utrzymania systemu 

wraz z dostępem do aktualizacji i wsparciem serwisowym na wdrożone  oprogramowanie HIS (SSI)” 

(dalej: „Okres gwarancji”): 
 

1. Punkty w kryterium zostaną przyznane w następujący sposób: 

1) Oferta Wykonawcy, który zaoferuje 72 miesiące gwarancji na wdrożone oprogramowanie HIS w części 

medycznej oraz administracyjnej otrzyma 10 pkt,  

2) Oferta Wykonawcy, który zaoferuje 84 miesiące gwarancji  na wdrożone oprogramowanie HIS” otrzyma 15 

pkt. 

2. Wykonawca za kryterium „Okres gwarancji i nadzoru autorskiego i utrzymania systemu wraz z dostępem do 

aktualizacji i wsparciem serwisowym na wdrożone  oprogramowanie HIS”  otrzyma maksymalnie 15 punktów.  

3. Zamawiający wymaga okresu gwarancji na wdrożone oprogramowanie HIS wynoszącego nie mniej niż 60 

miesięcy.  

4. Ocenie w tym kryterium podlegają wyłącznie oferty z okresem gwarancji dłuższym niż 60 miesięcy, co 

oznacza, że okres gwarancji wynoszący 60 miesięcy nie będzie punktowany. 

5. Złożenie oferty, w której Wykonawca zaoferuje krótszy termin gwarancji niż 60 miesięcy skutkować będzie jej 

odrzuceniem, jako niezgodnej z treścią SWZ.  

6. Maksymalny oferowany, punktowany okres gwarancji wynosi 84 miesiące.  

7. Jeżeli, mimo postanowień SWZ, okres gwarancji oferowany przez Wykonawcę będzie dłuższy niż wskazany 

maksymalny okres gwarancji, wówczas dla obliczenia wartości punktowej oferty w tym kryterium będzie 

przyjęte 84 miesiące. 

8. Jeżeli mimo postanowień SWZ okres gwarancji oferowany przez Wykonawcę będzie inny niż punktowany 

zostanie on zaniżony w punktacji do wartości ocenianej np. jeżeli wykonawca zaoferuje 65 miesięcy gwarancji 

ocenione to zostanie jak 60 miesięcy.  

9. Wykonawca wskazując okres gwarancji określa go poprzez podanie liczby miesięcy.  

10. Jeżeli wykonawca wskaże okres gwarancji w dniach lub latach, wówczas Zamawiający dokona jego 

przeliczenia na odpowiednią liczbę miesięcy, przyjmując 30 dni jako jeden miesiąc i rok jako 12 miesięcy. W 

sytuacji niemożliwości przeliczenia liczby dni lub lat do pełnych miesięcy ich liczba zostanie zaokrąglona do 

pełnych miesięcy w dół.  
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Ad. 3) OCENA OFERT W KRYTERIUM „Czas wdrożenia oprogramowania HIS (SSI)”: 

 
1. Punkty w kryterium zostaną przyznane w następujący sposób: 

1) Oferta Wykonawcy, który zaoferuje czas wdrożenia oprogramowania HIS do 5 miesięcy otrzyma 25 pkt,  

2) Oferta Wykonawcy, który zaoferuje czas wdrożenia oprogramowania HIS do 8 miesięcy otrzyma 15 pkt, 

3) Oferta Wykonawcy, który zaoferuje czas wdrożenia oprogramowania HIS do dnia 31.10.2023 r. otrzyma 

0 pkt. 

2. Wykonawca za kryterium „Czas wdrożenia oprogramowania HIS” otrzyma maksymalnie 25 punktów.  

3. Zamawiający wymaga czasu wdrożenia oprogramowania HIS nie dłuższego niż do dnia 31.10.2023 r.  

4. Ocenie w kryterium „Czas wdrożenia oprogramowania HIS” podlegają wyłącznie oferty z czasem wdrożenia  

oprogramowania HIS nie dłuższym niż do dnia 31.10.2023 r., co oznacza, że czas wdrożenia  

oprogramowania HIS dłuższy niż do dnia 31.10.2023 r. nie będzie punktowany.  

5. Złożenie oferty, w której Wykonawca zaoferuje dłuższy termin wdrożenia  oprogramowania HIS niż do dnia 

31.10.2023 r. skutkować będzie jej odrzuceniem, jako niezgodnej z treścią SWZ.  

6. Wykonawca wskazując czas wdrożenia oprogramowania HIS określa go poprzez podanie liczby dni. 

 

Na ogłoszenie o zamówieniu wpłynęła 1 oferta: 
 

OFERTA Nr 1 – KAMSOFT S.A. 

 

a) Cena brutto: C = 60 pkt 
 

C= 980 487,12/980 487,12*60* 100= 60 pkt 
  

b) Pozacenowe kryteria oceny ofert (w załączeniu): P = 40 pkt 

 

 Okres gwarancji i nadzoru autorskiego i utrzymania systemu wraz z dostępem do aktualizacji i 

wsparciem serwisowym na wdrożone  oprogramowanie HIS (SSI) – w wymiarze 60 (słownie: 

sześćdziesiąt) miesięcy - (0 pkt) 

 Czas wdrożenia  oprogramowania HIS (SSI) – do dnia 31.10.2023r. – (0 pkt) 

 

 
ŁĄCZNA PUNKTACJA: 

 
Nr 

oferty 

 
Nazwa (firma) oraz adres 

Wykonawcy 

 
Punktacja w kryterium  

Cena 
(60 pkt) 

Punktacja 
pozacenowych 

kryteriów oceny ofert 

(40 pkt) 

 
 

Łączna ilość punktów 

1 

KAMSOFT S.A. 
ul. 1 Maja 133 

40-235 Katowice 
60 0 60 

 


