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Fundusze " Unia Europejska
Europejskie Eg?::gosl}outa 'I'il Pomorze Europejski Fundusz
- \ﬂl Zachodnie Rozwoju Regionalnego

Program Regionalny

Szczecin, dnia 17 lutego 2023 r.

Nasz znak: WOMP - ZCLiP / EO / 23 /2023

Dotyczy: przetargu prowadzonego w trybie podstawowym na:
Informatyzacje WOMP-ZCLiP w Szczecinie w ramach projektu pn.

~Zachodniopomorskie e-Zdrowie”

(znak sprawy: 8 / WOMP — ZCLiP / 2022)

Na podstawie art. 253 ust. 2 ustawy z dnia 11 wrze$nia 2019 r. - Prawo zamowien publicznych, Wojewddzki
Osrodek Medycyny Pracy — Zachodniopomorskie Centrum Leczenia i Profilaktyki w Szczecnie, jako Zamawiajgcy
informuje o wyborze najkorzystniejszej oferty na:
Informatyzacje WOMP-ZCLIP w Szczecinie w ramach projektu pn.
~Zachodniopomorskie e-Zdrowie”

1) Wybrano najkorzystniejsza oferte wykonawcy:
nazwa (firma) i adres wykonawcy:

OFERTA Nr1:
KAMSOFT S.A.

ul. 1 Maja 133
40-235 Katowice

na kwote:
980 487,12 zi brutto
(Cena oferty obejmuje zamowienie podstawowe oraz prawo opcji)
ilos¢ uzyskanych punktow: 60

UZASADNIENIE

Firma: KAMSOFT S.A. zlozyta oferte niepodlegajaca odrzuceniu, spetnita wszystkie wymagania i warunki okreslone

w specyfikacji warunkéw zamowienia, uzyskata najwiekszg liczbe punktéw na podstawie kryteridw oceny ofert.

2) Nazwy, siedziby i adresy wykonawcow, ktorzy zlozyli oferty, a takze punktacje przyznang ofertom w

kazdym kryterium i tgczng punktacja:

Przy wyborze oferty Zamawiajacy zgodnie z zapisami SWZ kierowaf sie nastepujacymi kryteriami i ich

waga:
L.p. Kryterium oceny ofert Waga kryterium
1. Cena 60%
2. Okres gwarancji i nadzoru autorskiego i 15 %
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utrzymania systemu wraz z dostepem do
aktualizacji i wsparciem serwisowym na
wdrozone oprogramowanie HIS (SSI)

3. Czas wdrozenia oprogramowania HIS
(SSI) 25 %

Ad. 1) OCENA OFERT W KRYTERIUM , Cena”:
Wartos¢ punktowa dla kryterium ,Cena” bedzie wyliczana wedtug wzoru:
C = Ciin/C*60* 100

gdzie:

C -wartos¢ punktowa oferty badanej (liczba przyznanych punktéw) w kryterium ,,Cena”,
Cmin - Najnizsza cena brutto z ofert podlegajacych ocenie,

C,r - cena brutto oferty badane;j.

Do oceny ofert w kryterium ,,Cena” bedzie brana pod uwage faczna cena oferty brutto (w zt) z formularza oferty.
W zakresie kryterium ,Cena” oferta moze uzyska¢ max 60 punktow.

Ad. 2) OCENA OFERT W KRYTERIUM ,Okres gwarancji i nadzoru autorskiego i utrzymania systemu
wraz z dostepem do aktualizacji i wsparciem serwisowym na wdrozone oprogramowanie HIS (SSI)”
(dalej: ,Okres gwarancji”):

1. Punkty w kryterium zostang przyznane w nastepujgcy sposob:

1) Oferta Wykonawcy, ktdry zaoferuje 72 miesigce gwarancji na wdrozone oprogramowanie HIS w czesci
medycznej oraz administracyjnej otrzyma 10 pkt,

2) Oferta Wykonawcy, ktdry zaoferuje 84 miesigce gwarancji na wdrozone oprogramowanie HIS” otrzyma 15
pkt.

2. Wykonawca za kryterium ,Okres gwarancji i nadzoru autorskiego i utrzymania systemu wraz z dostepem do
aktualizacji i wsparciem serwisowym na wdrozone oprogramowanie HIS” otrzyma maksymalnie 15 punktow.

3. Zamawiajacy wymaga okresu gwarancji na wdrozone oprogramowanie HIS wynoszgcego nie mniej niz 60
miesiecy.

4. Ocenie w tym kryterium podlegajg wylgcznie oferty z okresem gwarancji dtuzszym niz 60 miesiecy, co
0znacza, ze okres gwarancji wynoszacy 60 miesiecy nie bedzie punktowany.

5. Ztozenie oferty, w ktorej Wykonawca zaoferuje krotszy termin gwarancji niz 60 miesiecy skutkowac bedzie jej
odrzuceniem, jako niezgodnej z treScig SWZ.

6. Maksymalny oferowany, punktowany okres gwarancji wynosi 84 miesigce.

7. Jezeli, mimo postanowien SWZ, okres gwarancji oferowany przez Wykonawce bedzie diuzszy niz wskazany
maksymalny okres gwarancji, wowczas dla obliczenia wartosci punktowej oferty w tym kryterium bedzie
przyjete 84 miesigce.

8. Jezeli mimo postanowien SWZ okres gwarangcji oferowany przez Wykonawce bedzie inny niz punktowany
zostanie on zanizony w punktacji do wartosci ocenianej np. jezeli wykonawca zaoferuje 65 miesiecy gwarancji
ocenione to zostanie jak 60 miesiecy.

9. Wykonawca wskazujgc okres gwarancji okresla go poprzez podanie liczby miesiecy.

10. Jezeli wykonawca wskaze okres gwarancji w dniach lub latach, wdwczas Zamawiajgcy dokona jego
przeliczenia na odpowiednig liczbe miesiecy, przyjmujac 30 dni jako jeden miesiac i rok jako 12 miesiecy. W
sytuacji niemozliwosci przeliczenia liczby dni lub lat do petnych miesiecy ich liczba zostanie zaokraglona do
petnych miesiecy w doét.
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Ad. 3) OCENA OFERT W KRYTERIUM ,,Czas wdrozenia oprogramowania HIS (SSI)":

1. Punkty w kryterium zostang przyznane w nastepujacy sposob:

1) Oferta Wykonawcy, ktory zaoferuje czas wdrozenia oprogramowania HIS do 5 miesiecy otrzyma 25 pkt,

2) Oferta Wykonawcy, ktory zaoferuje czas wdrozenia oprogramowania HIS do 8 miesiecy otrzyma 15 pkt,

3) Oferta Wykonawcy, ktéry zaoferuje czas wdrozenia oprogramowania HIS do dnia 31.10.2023 r. otrzyma
0 pkt.

2.  Wykonawca za kryterium ,Czas wdrozenia oprogramowania HIS” otrzyma maksymalnie 25 punktow.

Zamawiajgcy wymagda czasu wdrozenia oprogramowania HIS nie dtuzszego niz do dnia 31.10.2023 r.

4. Ocenie w kryterium ,Czas wdrozenia oprogramowania HIS"” podlegajg wylgcznie oferty z czasem wdrozenia
oprogramowania HIS nie dtuzszym niz do dnia 31.10.2023 r, co oznacza, ze czas wdrozenia
oprogramowania HIS dtuzszy niz do dnia 31.10.2023 r. nie bedzie punktowany.

5. Zlozenie oferty, w ktérej Wykonawca zaoferuje dtuzszy termin wdrozenia oprogramowania HIS niz do dnia
31.10.2023 r. skutkowa¢ bedzie jej odrzuceniem, jako niezgodnej z trescig SWZ.

6. Wykonawca wskazujac czas wdrozenia oprogramowania HIS okre$la go poprzez podanie liczby dni.

w

Na ogtoszenie o zamdwieniu_wptyneta 1 oferta:

OFERTA Nr 1 — KAMSOFT S.A.
a) Cena brutto: C = 60 pkt
C= 980 487,12/980 487,12*60* 100= 60 pkt

b) Pozacenowe kryteria oceny ofert (w zatgczeniu): P = 40 pkt

e Okres gwarancji i nadzoru autorskiego i utrzymania systemu wraz z dostepem do aktualizacji i
wsparciem serwisowym na wdrozone oprogramowanie HIS (SSI) — w wymiarze 60 (stownie:
sze$¢dziesigt) miesiecy - (0 pkt)

e Czas wdrozenia oprogramowania HIS (SSI) — do dnia 31.10.2023r. — (0 pkt)

£ACZNA PUNKTACIA:
Nr Nazwa (firma) oraz adres Punktacja w kryterium oz';ucrz(;icja ch
oferty Wykonawcy Cena poza wy taczna ilo$¢ punktow
kryteriow oceny ofert
(60 pkt)
(40 pkt)
KAMSOFT S.A.
1 ul. 1 Maja 133 60 0 60
40-235 Katowice
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